
Nach dem Jubiläum ist vor dem Jubiläum – so könnte man Sepp 
Herbergers Fußballweisheit auf die Folgeveranstaltungen im 
Anschluss an die 60 Jahre Feier im BFW Schömberg ummünzen.

Da man solch einen großen Geburtstag auch auf mehrere Feiern 
aufteilen kann, wird es bis September 2025 weitere Jubiläumsver-
anstaltungen auch in allen BFW-Geschäftsstellen geben. 

Den Anfang machte im Oktober 2024 die BFW-Geschäftsstelle 
in Ulm und präsentierte neben den eigenen Angeboten auch eine 
Wanderausstellung zur Historie des BFW Schömberg. 
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Klein aber fein – Ulm führt das 60-jährige Jubiläum weiter 

Nur rund zwei Wochen nach dem großen Tag der offenen Tür in 
Schömberg, startete die Geschäftsstelle Ulm den „BFW-Historien-
Road-Trip“ durch Baden-Württemberg: am 10. Oktober 2024 lud das 
Ulmer Team Interessierte in die Ulmer Weststadt und präsentierte 
sich, das Angebotsportfolio und die Wanderausstellung zum 
60-jährigen BFW-Jubiläum. 

In den barrierefrei zugänglichen und behindertengerecht aus-
gestatteten Räumlichkeiten wurde das Leistungsangebot vorgestellt. 
Dabei wurde deutlich, dass sich in den vergangenen knapp 20 Jahren so 

manches verändert hat. Zu den etablierten Angeboten wie RehaStep 
oder der betrieblich begleiteten Umschulung (RIB) bzw. einer Reha-
Vorbereitung, kamen über die Jahre auch MBOR und RehaStep-Plus 
hinzu. Mittlerweile hat sich sogar ein erstes Umschulungsangebot 
hinzugesellt: der/die Verwaltungsfachangestellte*r in der Kommunal- 
und Landesverwaltung startet 2025 bereits zum vierten Mal. Gefragte 
Angebote also, die die zentral gelegene und sehr gut erreichbare 
Geschäftsstelle seit Anfang 2006 in der Magirusstraße für Menschen 
mit und ohne Einschränkungen vor Ort bereithält.

Verwaltungsfach in Renningen

Am Ende konnte er wieder strahlen
Im Bereich Mobilfunk ist Ralf M. Experte und das stellte 
er bei seinem langjährigen Arbeitgeber immer wieder 
unter Beweis. Nach einer Übernahme allerdings, ent-
wickelte sich sein Arbeitsplatz, anders als versprochen, 
in eine neue Richtung. „Das passte einfach nicht mehr 
richtig“, erinnert sich der gelernte Diplom-Ingenieur 
Elektrotechnik und fügt hinzu: „Das hat bei mir bange 
Fragen zu meiner beruflichen Zukunft aufgeworfen.“

Die Zukunftssorgen setzten dem heute 55-Jährigen 
weiter zu, am Ende konnte er seiner Arbeit nicht mehr 
nachgehen. Doch zum Glück gibt es die berufliche Re-
habilitation und Ralf M. erfuhr vom BFW Schömberg. 
Eine 14-tägige Arbeitserprobung in der Geschäftsstelle 
in Renningen brachte Klarheit, wohin die berufliche Reise 
gehen soll. „Kurz habe ich über eine technische Richtung 
nachgedacht. Ich habe aber bald gemerkt, dass mich ins-
besondere die Rechtsthemen des Verwaltungsfachange-
stellten interessierten“, begründet er seine Entscheidung.

Eine gute Wahl, wie sich im Verlauf der Umschulung 
herausstellen sollte. „Ich bin regelrecht aufgegangen 
und würde die Entscheidung als goldrichtig be-
zeichnen“, freut sich Ralf M.. Die vorgeschaltete 
Reha-Vorbereitung vermittelte ihm die notwendige 
Sicherheit und brachte ihn auch auf aktuellen Stand, 
was die Anwendungen am PC betraf – damit war 
der Grundstein für die Umschulung gelegt.

Sein Praktikum absolvierte der angehende Ver-
waltungsprofi im Landratsamt Ludwigsburg, er 
wollte sich aber erst ganz am Ende der Umschulung 
auf einen Bereich festlegen. Da kam das Angebot 
des Polizeipräsidiums gerade recht, sich um die 
Verwaltung der Polizeitechnik oder besser gesagt 
um die Digitalisierung der Funkverbindungen zu 
kümmern. „Das hat mich sofort angesprochen, da 
ich meine berufliche Expertise mit meinem neuen 
Wissen kombinieren konnte“, erklärt Ralf M. mit 
einem Strahlen im Gesicht. 
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Informationstage an den Standorten Schömberg und Renningen

Am Infotag informieren wir über unser gesamtes Leistungsangebot. Beim Rundgang können Sie Fragen zu einer Qualifizierung 
im Berufsförderungswerk in der Geschäftsstelle Schömberg oder in der Außenstelle Renningen klären.

Das Angebot ist kostenfrei, wir bitten um telefonische Anmeldung. 
Individuelle Beratungstermine sind nach Absprache möglich.

JobFit-Perspektivenberatung

Bei der kostenfreien JobFit-Perspektivenberatung informieren und 
beraten wir Sie über unsere JobFit-Angebote.

Um abzuklären, ob die Einstiegsvoraussetzungen für die von Ihnen 
angestrebte Maßnahme gegeben sind, ist ein JobFit-Beratungsge-
spräch erforderlich. Wir bitten um telefonische Voranmeldung.

﻿

Beratung | Infotage

Fertigung	 map-marker-alt Schömberg	 Montags ab 11.00 Uhr

Qualitätswesen	 map-marker-alt Schömberg	 Montags ab 13.30 Uhr 

	 map-marker-alt Renningen	 Dienstags ab 10.00 Uhr

Konstruktion	 map-marker-alt Schömberg	 Montags ab 13.30 Uhr 

	 map-marker-alt Renningen	 Dienstags ab 10.00 Uhr

Kaufmännisch	 map-marker-alt Schömberg	 Donnerstags ab 09.00 Uhr 

	 map-marker-alt Renningen	 Donnerstags ab 11.15 Uhr

Verwaltungsfach	 map-marker-alt Renningen	 Mittwochs ab 10.00 Uhr

Steuerfach	 map-marker-alt Schömberg	 Donnerstags ab 09.00 Uhr 

	 map-marker-alt Renningen	 Dienstags ab 15.00 Uhr

IT	 map-marker-alt Schömberg	 Donnerstags ab 13.30 Uhr 

	 map-marker-alt Renningen	 Dienstags ab 10.00 Uhr

Elektronik	 map-marker-alt Schömberg	 Donnerstags ab 15.00 Uhr

map-marker-alt Schömberg

calendar-alt 12.03.25, 02.04.25, 07.05.25, 04.06.25

Beginn jeweils um 09.30 Uhr, Dauer ca. 5 Stunden.
Infos und Anmeldung: 07084 933-135

map-marker-alt Renningen

calendar-alt 27.03.25, 30.04.25, 27.05.25, 26.06.25

Beginn jeweils um 09.30 Uhr, Dauer ca. 3 Stunden.
Infos und Anmeldung: 07159 40673-73
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RehaAssessment

Evaluation der funktionellen Leistungsfähigkeit (EFL) 1)

Realitätsnahe, funktionelle und arbeitsplatzorientierte medizinische Beurteilung 
der ergonomischen Belastbarkeit (Heben, Tragen, Überkopfarbeit, Knien, 
Handfertigkeit, u. a.) sowie der Arbeitsfähigkeit und -möglichkeiten. 

Ziel dieser Untersuchung ist eine detaillierte Erfassung der körperlichen 
Fähigkeiten und Defizite.

history 2 Tage Nach Absprache map-marker-alt Schömberg
map-marker-alt Renningen

Psychologische Eignungsuntersuchung (PEU) 1)

Abklärung des intellektuellen Leistungsprofils und Eignungseinschätzung 
hinsichtlich einer konkreten Fragestellung (Berufsbild).

history 1 Tag Nach Absprache map-marker-alt Schömberg
map-marker-alt Renningen

history 2 Tage Nach Absprache map-marker-alt Reutlingen
map-marker-alt Ulm
map-marker-alt Villingen

Erweiterte Eignungsuntersuchung (PEU) 1)

Abklärung des intellektuellen Leistungsprofils und der schulischen Leistungen 
sowie Eignungseinschätzung hinsichtlich einer konkreten Fragestellung (Berufsbild).

history 2 Tage Nach Absprache map-marker-alt Schömberg
map-marker-alt Renningen

Kurz-Arbeitserprobung (KAP)

Abklärung der intellektuellen, medizinischen und beruflichen Eignung in 
einem vorab festgelegten Berufsfeld.

history 5 Tage 07.04.25 - 11.04.25 map-marker-alt Schömberg

Nach Absprache map-marker-alt Renningen

JobFit Abklärung (JFA) 1)

Abklärung der kompetenzorientierten, medizinischen und beruflichen Eignung 
in bis zu drei vorab festgelegten Berufsfeldern. Eignungseinschätzungen für 
Berufsbilder im Rahmen einer Teilqualifizierung.

history 4 Tage 10.03.25 - 13.03.25 
24.03.25 - 27.03.25 
07.04.25 - 10.04.25 
12.05.25 - 15.05.25 
02.06.25 - 05.06.25 
23.06.25 - 26.06.25

map-marker-alt Schömberg

10.03.25 - 13.03.25 
31.03.25 - 03.04.25 
12.05.25 - 15.05.25 
02.06.25 - 05.06.25 
23.06.25 - 26.06.25

map-marker-alt Renningen

Arbeitserprobung (AP)

Abklärung der intellektuellen, medizinischen und beruflichen Eignung in sieben 
festgelegten Berufsfeldern.

history 2 Wochen 10.03.25 - 21.03.25 
24.03.25 - 04.04.25 
07.04.25 - 17.04.25 
28.04.25 - 09.05.25 
12.05.25 - 23.05.25 
23.06.25 - 04.07.25

map-marker-alt Schömberg

10.03.25 - 21.03.25 
31.03.25 - 11.04.25 
28.04.25 - 09.05.25 
12.05.25 - 23.05.25 
23.06.25 - 04.07.25

map-marker-alt Renningen

Erweiterte Arbeitserprobung

Abklärung der intellektuellen, medizinischen und beruflichen Eignung in sieben 
festgelegten Berufsfeldern sowie eine ein- bis zweiwöchige Hospitationsphase 
(nach Absprache) in einem oder mehreren Berufsfeldern zur zusätzlichen 
Abklärung der aktuellen Belastbarkeit.

history 3 – 4 Wochen Nach Absprache map-marker-alt Schömberg
map-marker-alt Renningen

1) Reha-Angebot nicht buchbar für Agentur für Arbeit/Jobcenter.
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Reha-Vorbereitung (RV)

RV 12

Die Maßnahme wendet sich an Menschen, die vor einer Umschulung oder 
Qualifizierung ihre Schulkenntnisse wiederauffrischen und in Lern- und 
Prüfungssituationen hineinfinden wollen.

history 12 Wochen 19.03.25 - 02.07.25 
13.10.25 - 28.01.26

map-marker-alt Schömberg

09.04.25 - 23.07.25 
20.10.25 - 04.02.26

map-marker-alt Renningen

RV 20

Die verlängerte Reha-Vorbereitung ist speziell auf Menschen mit einem be-
sonderen Förderbedarf im schriftlichen Ausdruck und/oder in den mathema-
tischen Grundlagenkenntnissen zugeschnitten. Außerdem ist die Maßnahme 
geeignet für Menschen, die von einer verlängerten Orientierungsphase in 
Bezug auf Lern- und Prüfungssituationen profitieren.

history 20 Wochen 01.09.25 - 28.01.26 map-marker-alt Schömberg

08.09.25 - 04.02.26 map-marker-alt Renningen

RV mit Schwerpunkt Deutsch

Die verlängerte Reha-Vorbereitung mit dem Schwerpunkt Deutsch bietet 
innerhalb der ersten Wochen eine intensive Förderung der deutschen Sprache 
an. So werden Menschen, für die Deutsch keine Muttersprache ist, gezielt 
auf die sprachlichen Anforderungen einer Umschulung bzw. Qualifizierung 
vorbereitet.

history 20 Wochen 01.09.25 - 28.01.26 map-marker-alt Schömberg

08.09.25 - 04.02.26 map-marker-alt Renningen

RV für Steuerfachangestellte

Dieser Reha-Vorbereitungslehrgang bereitet auf die anschließende Um-
schulung zum/zur Steuerfachangestellten vor. In den Lernfeldern werden 
berufsbezogene fachliche Grundlagen vermittelt, um einen reibungslosen 
Einstieg in die weitere Ausbildung zu ermöglichen. Ein Schwerpunkt liegt zu-
dem auf der Förderung von Schlüsselkompetenzen, sodass die Teilnehmenden 
den Anforderungen der anspruchsvollen Umschulung gut gewachsen sind.

Je nach schulischen und beruflichen Vorkenntnissen ist eine ein- bzw. drei-
monatige Vorbereitung in Renningen verpflichtend. Gerne klären wir die 
Einstiegsvoraussetzungen mit Ihnen in einem kostenfreien Beratungsgespräch.

history 12 Wochen 09.04.25 - 23.07.25 map-marker-alt Renningen

history	 4 Wochen 25.06.25 - 23.07.25 map-marker-alt Renningen

RV für Verwaltungsfachangestellte

Dieser Reha-Vorbereitungslehrgang bereitet auf die anschließende Um-
schulung zum/zur Verwaltungsfachangestellten vor. In den Lernfeldern wird 
das fachliche Fundament für eine erfolgreiche Ausbildung im Verwaltungsfach 
gelegt. Ein Fokus auf gelingender Kommunikation kommt ergänzend hinzu, 
um wichtige Schlüsselkompetenzen für die weitere Umschulung zu fördern.

history 12 Wochen 24.11.25 - 04.03.26 map-marker-alt Schömberg
map-marker-alt Renningen
map-marker-alt Karlsruhe
map-marker-alt Ulm
map-marker-alt Villingen-Schwenn.

RV für Rehabilitation in Betrieb und Berufsschule (RIB)

Vorbereitung auf eine betrieblich begleitete Ausbildung  
(Rehabilitation in Betrieb und Berufsschule).
1) �An den Standorten Aalen, Ulm, Reutlingen und Villingen-Schwenningen  

ist die Durchführung abhängig von der Teilnehmerzahl.

history 12 Wochen 10.06.25 - 29.08.25 map-marker-alt Aalen 1)

map-marker-alt Ulm 1)

map-marker-alt Reutlingen 1)

map-marker-alt �Villingen-Schwenn. 1)

Erfolg braucht Vorbereitung

Mit einem Reha-Vorbereitungslehrgang wird der Grundstein für einen erfolgreichen Weg in einen neuen Beruf gelegt. Durch das 
Wiederauffrischen schulischer Grundlagen in den Fächern Deutsch, Mathematik, EDV, Englisch, Sozialkunde sowie Projektarbeit 
und die Vermittlung von Lernstrategien gewinnen Sie an Sicherheit für die kommende Maßnahme.
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Geschäftsstelle Schömberg – Qualifizierung und Reha-Vorbereitung

Unsere Angebote in Renningen finden Sie auf Seite 8 | 1) Reha-Angebot nicht buchbar für Agentur für Arbeit/Jobcenter. 

IT – Angebote in Schömberg

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

IT-System-Elektroniker/-in (24 Monate) SE-SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (24 Monate) KSM-SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (24 Monate) KDM-SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Fachinformatiker/-in  
Fachrichtungen Systemintegration, Anwendungsentwicklung oder Digitale Vernetzung (24 Monate)

FIA/FIS/FDV- 
SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 

RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

PC- und Netzwerkfachkraft (IHK) 1) QA4.10-SB-25-02 03.07.25 - 02.07.26

�

Wirtschaft und Verwaltung – Angebote in Schömberg

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Verwaltungsfachangestellte/-r (24 Monate)
VFA-SB-25-01 

VFA-SB-26-01

06.03.25 - 04.03.27 
05.03.26 - 03.03.28

RV 12: –

RV 12: 24.11.25 - 04.03.26

Steuerfachangestellte/-r (24 Monate) SFA-SB-25-01 03.07.25 - 01.07.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Kaufmann/-frau für Büromanagement (24 Monate) KBM-SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Industriekaufmann/-frau (24 Monate) IK-SB-25-02 03.07.25 - 25.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

Fachkraft Auftragsbearbeitung und Rechnungswesen (IHK) 1) QA6.26-SB-25-01 26.05.25 - 06.03.26

Fachkraft Einkauf und Disposition (IHK) 1) QA6.25-SB-25-01 26.05.25 - 06.03.26

Fachkraft E-Commerce und Vertrieb (IHK) 1)
QA6.24-SB-25-01 

QA6.24-SB-25-03

03.03.25 - 05.12.25 
13.10.25 - 10.07.26

Fachkraft Assistenz und Empfang (IHK) 1)
QA6.23-SB-25-01 

QA6.23-SB-25-03

03.03.25 - 05.12.25 
13.10.25 - 10.07.26

Medizinisch-kaufmännische Fachkraft (IHK) 1)

QA6.30-SB-25-01 

QA6.30-SB-25-02 

QA6.30-SB-25-03

03.03.25 - 05.12.25 
26.05.25 - 06.03.26 
13.10.25 - 10.07.26

Wiedereingliederung von Steuerfachangestellten 1) QA6.08-SB-25-01 17.11.25 - 14.08.26

��
�
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Fertigung / Konstruktion / Qualitätswesen – Angebote in Schömberg

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Maschinen- und Anlagenführer/-in (18 Monate) MAF-SB-25-02 03.07.25 - 27.01.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Fachkraft für Metalltechnik Fachrichtung Zerspanungstechnik (18 Monate) FMZ-SB-25-02 03.07.25 - 27.01.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Industriemechaniker/-in Einsatzgebiet Feingerätebau (24 Monate) IM-SB-25-02 03.07.25 - 30.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Zweiradmechatroniker/-in Fahrradtechnik (24 Monate) ZMF-SB-25-02 03.07.25 - 01.07.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Techn. Produktdesigner/-in Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion (24 Monate) TPD-SB-25-02 03.07.25 - 30.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Qualitätsfachmann/-frau Fertigungsprüftechnik (24 Monate) QF-SB-25-02 03.07.25 - 30.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

CNC-Anwender/-in Drehen und Fräsen (NWS MB) 1) QA2.13-SB-25-02 01.09.25 - 28.08.26

Industriefachkraft (IHK) für CNC-Fertigung 1) QA2.43-SB-25-02 30.06.25 - 06.02.26

Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion 1) QA2.35-SB-25-02 30.06.25 - 06.02.26

Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion mit Metallgrundlagen 1) QA2.36-SB-25-02 01.09.25 - 07.08.26

Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion und Qualitätssicherung 1) QA2.41-SB-25-02 30.06.25 - 26.06.26

Industriefachkraft (IHK) für Qualitätssicherung 1) QA2.40-SB-25-01 26.05.25 - 23.01.26

Qualitätsprüfer/-in Fertigungsprüftechnik (IHK) 1) QA2.42-SB-25-02 03.07.25 - 01.07.26

�

Elektronik / Haustechnik – Angebote in Schömberg

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Industrieelektriker/-in Fachrichtung Geräte und Systeme (18 Monate) IGS-SB-25-02 03.07.25 - 27.01.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

Elektroniker/-in für Geräte und Systeme (24 Monate) EGS-SB-25-02 03.07.25 - 30.06.27 RV 20: – 
RV 12: 19.03.25 - 02.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

Techn. Hauswart/-in (IHK) 1) QA4.20-SB-25-02 03.07.25 - 01.07.26

Produktionshelfer/-in Bestückung und Elektromontage 1) QA4.05-SB-25-02 03.07.25 - 13.02.26

Fachkraft für Elektronikfertigung 1) QA4.07-SB-25-02 03.07.25 - 13.02.26

Geschäftsstelle Schömberg – Qualifizierung und Reha-Vorbereitung
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Außenstelle Stuttgart – Qualifizierung und Reha-Vorbereitung

IT – Angebote in Renningen

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

IT-System-Elektroniker/-in (24 Monate) SE-S-25-02 24.07.25 - 23.07.27 RV 20: – 
RV 12: 09.04.25 - 23.07.25

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (24 Monate) KSM-S-25-02 24.07.25 - 23.07.27 RV 20: – 
RV 12: 09.04.25 - 23.07.25

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (24 Monate) KDM-S-25-02 24.07.25 - 23.07.27 RV 20: – 
RV 12: 09.04.25 - 23.07.25

Fachinformatiker/-in  
Fachrichtungen Systemintegration, Anwendungsentwicklung oder Digitale Vernetzung (24 Monate)

FIA/FIS/FDV-S-25-02 24.07.25 - 23.07.27 RV 20: – 
RV 12: 09.04.25 - 23.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

PC- und Netzwerkfachkraft (IHK) 1) QA4.10-S-25-01 24.07.25 - 23.07.26

�

Wirtschaft und Verwaltung – Angebote in Renningen

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Verwaltungsfachangestellte/-r (24 Monate)
VFA-S-25-01 

VFA-S-26-01

06.03.25 - 04.03.27 
05.03.26 - 03.03.28

RV 12: –

RV 12: 24.11.25 - 04.03.26

Steuerfachangestellte/-r (24 Monate) SFA-S-25-01 24.07.25 - 23.07.27 RV 12: 09.04.25 - 23.07.25 
RV   4: 25.06.25 - 23.07.25

 JobFit Interne Nr. Termine

Fachkraft Auftragsbearbeitung und Rechnungswesen (IHK) 1)
QA6.26-S-25-01 

QA6.26-S-25-02

03.03.25 - 05.12.25 
13.10.25 - 10.07.26

Fachkraft Einkauf und Disposition (IHK) 1)
QA6.25-S-25-01 

QA6.25-S-25-02

03.03.25 - 05.12.25 
13.10.25 - 10.07.26

Fachkraft E-Commerce und Vertrieb (IHK) 1) QA6.24-S-25-01 13.10.25 - 10.07.26

Wiedereingliederung von Steuerfachangestellten 1) QA6.08-S-26-01 07.01.26 - 09.10.26

INFO-CIRCLE �Um Sie optimal auf die anspruchsvolle Umschulung zum Steuerfachangestellten vorzubereiten, ist nach Vorgabe der Steuerberaterkammer 
Stuttgart ein fachbezogener Reha-Vorbereitungslehrgang von 4 oder 12 Wochen verpflichtend.

��
�

Unsere Angebote in Schömberg finden Sie auf Seite 6/7 | �1) Reha-Angebot nicht buchbar für Agentur für Arbeit/Jobcenter. 

Konstruktion / Qualitätswesen – Angebote in Renningen

 JobFit Interne Nr. Termine

Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion 1) QA2.35-S-25-02 30.06.25 - 06.02.26 *)
*) �Erster- und letzter  

Ausbildungstag in 
Schömberg

Industriefachkraft (IHK) für CAD-Konstruktion und Qualitätssicherung 1) QA2.41-S-25-02 30.06.25 - 26.06.26 *)

Industriefachkraft (IHK) für Qualitätssicherung 1) QA2.40-S-25-02 26.05.25 - 23.01.26 *)

�
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Außenstelle Stuttgart – Qualifizierung und Reha-Vorbereitung Weitere Außenstellen – Qualifizierung und Reha-Vorbereitung

Verwaltungsfach – Angebot in Karlsruhe

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Verwaltungsfachangestellte/r (24 Monate)
VFA-KA-25-01 

VFA-KA-26-01

06.03.25 - 04.03.27 
05.03.26 - 03.03.28

RV 12: –

RV 12: 24.11.25 - 04.03.26

Verwaltungsfach – Angebot in Ulm

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Verwaltungsfachangestellte/r (24 Monate)
VFA-UL-25-01 

VFA-UL-26-01

06.03.25 - 04.03.27 
05.03.26 - 03.03.28

RV 12: –

RV 12: 24.11.25 - 04.03.26

Verwaltungsfach – Angebot in Villingen-Schwenningen

 Umschulung Interne Nr. Termine Termine RV

Verwaltungsfachangestellte/r (24 Monate) VFA-VS-26-01 05.03.26 - 03.03.28 RV 12: 24.11.25 - 04.03.26

��
�

��
�

��
�
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�Step 1 (3 Monate) 
Assessment zur Entwicklung einer Integrations  strategie und  
Schulung berufsbezogener Grundlagen

�Step 2 (6 Monate) 
Überwiegend betriebliche Qualifizierung 

+

Das erweiterte Integrationsangebot RehaStep+ bietet speziell  
für Menschen mit psychischen Einschränkung eine intensivere  
Betreuung – psychologisch und sozialpädagogisch. RehaStep+  
wird inklusiv in RehaStep durchgeführt.1)

Integration

RehaStep / RehaStep+
Das ambulante, wohnortnahe Integrationsangebot

Rehabilitation in Betrieb 
und Berufsschule (RIB)

Zweijährige betriebliche Ausbildung in einem anerkannten  
Ausbildungsberuf, begleitet und unterstützt durch das Berufs
förderungswerk.

map-marker-alt	� Aalen, Renningen, Reutlingen, Schömberg,  
Ulm, Villingen-Schwenningen

calendar-alt	� 01.09.2025 - 31.08.2027 2)

Quereinstieg nach Absprache möglich

Reha-Vorbereitung für RIB

Bei der Reha-Vorbereitung machen wir Sie wieder fit für das Lernen, 
z. B. in Mathe und Deutsch oder in individuellen Lerntechniken. 
Darüber hinaus ist das Finden eines passenden Ausbildungsbetriebs 
ein wichtiger Bestandteil. 

map-marker-alt Aalen 3)

10.06.25 - 29.08.25

map-marker-alt Reutlingen 3)

10.06.25 - 29.08.25

map-marker-alt Ulm 3)

10.06.25 - 29.08.25

map-marker-alt �Villingen-Schwenningen
10.06.25 - 29.08.25

Reha-Einzelcoaching für RIB 1)

Intensive Unterstützung beim Finden eines betrieblichen  
Ausbildungsplatzes

map-marker-alt	� Aalen, Renningen, Reutlingen, Schömberg,  
Ulm, Villingen-Schwenningen

calendar-alt	� Individuell

1) Reha-Angebot nicht buchbar für Agentur für Arbeit/Jobcenter.  
2) Beginntermine sind kammer- und unternehmensabhängig und können individuell variieren.
3) Durchführung ist abhängig von Teilnehmerzahl.

map-marker-alt Aalen
RehaStep/RehaStep+

31.03.2025 
23.06.2025 
01.09.2025

map-marker-alt Reutlingen
RehaStep/RehaStep+

22.04.2025 
23.06.2025 
18.08.2025

map-marker-alt Ulm
RehaStep/RehaStep+

03.03.2025 
02.06.2025 
08.09.2025

map-marker-alt Renningen
RehaStep/RehaStep+

10.03.2025 
23.06.2025 
22.09.2025

map-marker-alt Schömberg
RehaStep/RehaStep+

17.03.2025 
23.06.2025 
22.09.2025

map-marker-alt �Villingen-Schwenningen
RehaStep/RehaStep+

31.03.2025 
02.06.2025 
04.08.2025
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Informationen

Infos im Web 

 Ú �Unsere digitalen Angebote finden Sie unter: 
- 360° Rundgang: www.360.bfw-in-schoemberg.de 
- Imagefilm Schömberg: www.t1p.de/imagefilm-schoemberg  
- Imagefilm Stuttgart: www.t1p.de/imagefilm-stuttgart 

 Ú �Besuchen Sie uns bei Facebook und Instagram – unsere 
Profile warten darauf, von Ihnen entdeckt zu werden! 
www.facebook.com/bfwschoemberg 
www.instagram.com/bfw_schoemberg

Networking
Academy

BFW-Ferientermine 2025

Osterferien	 18.04.25 - 25.04.25
Christi Himmelfahrt	 29.05.25 - 30.05.25
Pfingstferien	 16.06.25 - 20.06.25
Sommerferien (Schömberg)	 04.08.25 - 22.08.25
Sommerferien (Renningen)	 18.08.25 - 05.09.25
Herbstferien	 27.10.25 - 31.10.25
Weihnachtsferien	 22.12.25 - 06.01.26

Bildungsgutschein

Weitere Bildungsangebote mit Bildungsgutschein (FbW) 
über unser Tochterunternehmen pro.Di GmbH

www.pro-di.net



Unsere Standorte

map-marker-alt �Schömberg
Bühlhof 6 
75328 Schömberg 
Telefon 07084 933-0

map-marker-alt �Renningen
Steinbeissstr. 30 
71272 Renningen 
Telefon 07159 40673-09

map-marker-alt �Aalen
Robert-Bosch-Str. 33, 73431 Aalen, Telefon 07361 780-930

map-marker-alt �Karlsruhe (Nebenstelle Schömberg) 
Schömperlenstr. 12b, 76185 Karlsruhe  
Zentraler Kontakt: 0781 967193-47 

map-marker-alt �Reutlingen
Ziegelweg 1/1, 72764 Reutlingen, Telefon 07121 20-3880

map-marker-alt �Ulm
Magirusstr. 41, 89077 Ulm, Telefon 0731 379355-0

map-marker-alt �Villingen-Schwenningen
Wilhelm-Binder-Str. 19, 78048 Villingen, Telefon 07721 206-5301


